
AGENDA VOOR DE LEDENVERGADERING VAN 

VERENIGING DORPSBELANG ROTTEVALLE 

 

  

Datum: dinsdag 8 maart 2011 

Plaats: De Herberg van Smallingerland 

Aanvang: 20.00 uur  

 

 

1. Opening 

2. Notulen van de ledenvergadering d.d. 9 maart 2010 

(zie het Slûske van februari en www.rottevalle.com) 

3. Mededelingen en ingekomen stukken 

4. Jaarverslag 2010  

(zie het Slûske van februari en www.rottevalle.com) 

5. Financieel jaarverslag 2010 (ter inzage op de vergadering) 

6. Verslag van de kascommissie (Piet van Kammen & Sipke Smid) 

7. Benoeming nieuwe kascommissie 
 

Pauze  

 

8. Rapportages: 

 Het Hertenkamp 

 Dorpskrant it Slûske 

 Activiteitencommissie Rottevalle 

 Website www.rottevalle.com 

 

9.   Voorstel tot Statutenwijziging (zie ommezijde) 

 

10. Bestuursverkiezing: 

Aftredend en niet herkiesbaar: Johannes Keuning & Tineke de Vries 

Nieuwe kandidaten*:  Rinze Bargerbos & Welmoed Ybema 

11. Afscheid Johannes Keuning en Tineke de Vries 

12. Rondvraag 

13. Sluiting 

 

 

 

* Tegenkandidaten kunnen tot een half uur voor aanvang van de vergadering gemeld 

worden bij Johannes Keuning, telefoon 341378. 

http://www.rottevalle.com/
http://www.rottevalle.com/
http://www.rottevalle.com/


 

 

Bijlage bij agendapunt 9: Voorstel tot Statutenwijziging 

 

De huidige statuten zijn op een paar punten sterk verouderd. Mede naar aanleiding van een 

opmerking van een van onze leden hebben wij besloten een voorstel tot statutenwijziging aan 

onze leden voor te leggen. 

 

Het gaat hierbij om: 

 

Artikel 9: 1  

Het bestuur bestaat uit een oneven aantal van tenminste zeven bestuursleden.  

De Algemene Vergadering bepaalt het aantal bestuursleden.  

Het bestuur wordt zodanig samengesteld dat de kerkelijke richtingen zoveel mogelijk naar 

evenredigheid zijn vertegenwoordigd. 

 

Ons voorstel is om onderstaande zin in dit artikel te laten vervallen:: 

Het bestuur wordt zodanig samengesteld dat de kerkelijke richtingen zoveel mogelijk naar 

evenredigheid zijn vertegenwoordigd.  

 

Artikel 9: 2  

Het bestuur is bevoegd voor elke vacature een bindende voordracht te maken, welke tenminste 

twee namen dient te bevatten voor iedere te vervullen plaats. 

De Algemene Vergadering kan met een meerderheid van tenminste twee/derde van de 

uitgebrachte stemmen aan de voordracht het bindende karakter ontnemen.  

 

Ons voorstel is om onderstaande zin in dit artikel te laten vervallen: 

Het bestuur is bevoegd voor elke vacature een bindende voordracht te maken, welke tenminste 

twee namen dient te bevatten voor iedere te vervullen plaats. 

 

Artikel 9: 3 

Het bestuur stelt een rooster van aftreden op, zodanig dat ieder jaar één bestuurslid aftreedt.  

Een bestuurslid dat in een vacature is benoemd neemt op het rooster van aftreden de plaats van 

zijn voorganger in.  

Een aftredend bestuurslid is éénmaal herbenoembaar. 

 

Ons voorstel is de eerste regel van dit laatstgenoemde artikel te wijzigen in: 

Het bestuur stelt een rooster van aftreden op, zodanig dat ieder bestuurslid de functie tenminste 

vier jaar uitoefent. Het bestuur ziet er daarnaast op toe dat ieder jaar één of maximaal twee 

bestuursleden aftredend zijn zodat de continuïteit van het bestuur gewaarborgd blijft.   

 

 


